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Area de Postos de Trabalho
Carreira/Categoria: Area Funcional: Formcitg:a'o Fungoes:
Académica ou
Profissional: Competéncias:
Ocupados Vagos
CTTI | CTTRC cs CTTI CTTRC cs
Fungbes consultivas de estudo, planeamento, 1.0r'|entalga(.) para o
programacdo, avaliagdo e aplicagdo de | Servico publico;
métodos e processos de natureza técnica e ou | 4.0Orientagdo para os
cientifica, que fundamentam e preparam a | resultados;
deciséol. Elaboragdo de pareceres elprojetos, 8.Iniciativa;
com diversos graus de complexidade, e 9.N s
execucdo de outras atividades de apoio geral | ~° e§°C.'a§30 €
ou especializado nas areas de atuagdo comuns, | Influéncia;
instrumentais e operativas dos o6rgdos e | 10.Organizagdo,
, . . Engenharia Civil Licenciatura SErvigos. Fungoes exercidas com | Planeamento e gestdo 1 !
Tecnico Superior responsabilidade e autonomia técnica. de projetos;
.Planeejmento e controlg dos contratos publicos, 14 Tomada de decis3o
insercdo dos procedimentos na plataforma
base, elaboragdo de cadernos de encargos
para contratos publicos, medi¢éo e controlo de
empreitadas, acompanhamento dos trabalhos
efetuados tanto por empresas externas como
pela equipa interna.
FungGes consultivas de estudo, planeamento, | 1, Orientac3o para o
programagéo, avaliagéo e aplicagdo de métodos e . S
processos de natureza técnica e ou cientifica, que servigo publico;
fundamentam e preparam a deciséo. Elaboragdo de | 4.Orientacdo para os
pareceres e projetos, com diversos graus de | resultados;
complexidade, e exegugéo de out[as atividades Eie 8.Iniciativa:
apoio geral ou especializado nas areas de atuagéo : ’
comuns, instrumentais e operativas dos orgdos e | 9.Negociacdo e
Técnico S ) Histori T ot se;vigos.lFltjpgc‘)_es exercidas com responsabilidade e | jnfluéncia;
ecnico superior autonomia tecnica. . ~
P storia cenciatre Registo de patriménio, investigagdo histérica, 10.0rganizagdo, 1

elaboragdo de dossiés legais e patrimoniais,
toponimia, apoio documental ao executivo,
elaboragdo de pareceres com frato sucessivo e
fundamentagdo historica, planeamento, execugéo e
acompanhamento  de  exposigdes histérico
patrimoniais, apoio a musealizagdo de objetos,
imbveis e sitios. Inventario artistico e patrimonial.

Planeamento e gestao
de projetos;
14 Tomada de decisdo




Area de

Postos de Trabalho

Carreira/Categoria: Area Funcional: Formcitg:a'o Fungoes:
Académica ou
Profissional: Competéncias:
Ocupados Vagos
CTTI | CTTRC | CS crTi CTTRC | €S
Funcdes de chefia técnica e administrativa | 1.0rienta¢do para o
em uma subunidade orgénica ou equipade | servico publico;
suporte, por cujos resultados € | 4.0rientacdo para os
12.9 ano de responsave:l. Reallzagao Qas atividades de | resultados;
o programagéo e organizagéo do trabalho do | 5 Analise Critica e
Coordenadora o _ escolaridade pessoal, segundo orientacdes e direfivas | pocoiycso de
Técnica Administrativa Ou curso que | superiores. Execugdo de trabalhos de Problemas;
lhe seja natureza técnica e administrativa de maior 8.Iniciativa:
i complexidade. Fungdes exercidas com | -
equiparado grau de autonomia egresponsabilidade. ?'NeAgoc,'agao € !
influéncia;
16. Coordenacgdo de
Equipas
Fungbes de natureza executiva, de | 1.Orientacdo para o
aplicacdo de métodos e processos, com | seryico publico;
12.2ano de base em drefivas bem definidas e 4.Orientagdo para
. instrucbes gerais, de grau médio de
escolaridade complexidade, nas areas de atuagao os resultados;
ou curso que | comuns e instrumentais e nos varios | 6-Gestdo do
Ihe seja dominios de atuagdo nos orgdos e | Conhecimento;
equiparado servicos, nas areas administrativas, | 7.Comunicac3o; 4 2

Assistente Técnico

Administrativa

contabilisticas, financeiras e de recursos
humanos. Executa servigo externo. Atende
a todas as solicitagbes de apoio ao
executivo. Servico de atendimento ao
publico. Servicos de apoio a atividades
culturais,  sociais, de  animagé&o.
Responsabilidade de  zelo  pelas
instalagdes dos servigos da junta.

8.Iniciativa;

10. Organizacao,
Planeamento e
gestdo de projetos;

Fungdes de natureza executiva, de
carater manual ou  mecanico,
enquadradas em diretivas gerais bem
definidas e com graus de

1.0rientagdo para o
servico publico;
4.0rientagdo para
os resultados;




Area de

Postos de Trabalho

. . < . . Formagéo ~ .

Carreira/Categoria: Area Funcional: Académica ou Fungbes:

Profissional: Competéncias:

Ocupados Vagos
CTTI | CTTRC | CS CTTI CTTRC | CS
Assistente complexidade variaveis. Execucdo de | 5. Analise Critica e
Operacional tarefas de apoio  elementares, | Resolucdo de
indispensaveis ao funcionamento dos | problemas;
Escolaridade | Orgéos e servicos, podendo comportar | g |niciativa; 11 2 1

Servicos Gerais

obrigatdria

esforco fisico. Responsabilidade pelos
equipamentos sob sua guarda e pela
sua correta utilizagdo, procedendo,
quando necessario, a manutengéo e
repara¢do dos mesmos.

Limpeza, conservacdo e manutengdo
de caminhos rurais e urbanos.
Limpeza, conservagdo e manutengéo
dos edificios da junta. Recolha de lixo,
monos e verdes. Cobranga e limpeza
no mercado mensal, recolha e
transporte de residuos.

Conducao de veiculos, com formagédo
de TAT no transporte de doentes.

13.0Orientagao para
a seguranga;
15.Inteligéncia
emocional;




